
 
ALLEGATO 2 – DICHIARAZIONE POSSESSO REQUISITI                                                                                                               

 

 

pag. 1 

 

GARA EUROPEA A PROCEDURA APERTA PER I LAVORI SULL’IMPIANTO DI POTABILIZZAZIONE 

DI VALMADRERA – TRATTAMENTO DI FLOTTAZIONE E MODIFICA DEL SISTEMA DI DISINFEZIONE 

ISTRUZIONI PER LA COMPILAZIONE: 

- BARRARE IL RIQUADRO [] NELLA CIRCOSTANZA CHE SUSSISTE 

- IN CASO DI R.T.I./CONSORZI: IL PRESENTE DOCUMENTO DEVE ESSERE COMPILATO DA OGNI COMPONENTE DEL R.T.I./CONSORZIO  
- IN CASO DI AVVALIMENTO A FIANCO A CIASCUN REQUISITO OGGETTO DI AVVALIMENTO INSERIRE IL TESTO “SI VEDA CONTRATTO DI 

AVVALIMENTO” 

 
 

Il sottoscritto ___________________________________________________________________________________ 

in qualità di ___________________________________________________________________________________ 

(Indicare la carica o la qualifica del dichiarante) 

dell’operatore economico______________________________________________________________________ 

(indicare denominazione e forma giuridica) 

con sede in ___________________________CAP_________ Via _______________________________________ 

con codice fiscale n. ________________________________partita IVA n. _____________________________ 

Numero telefono ________________________  - PEC_________________________________________________ 

 

assumendo piena responsabilità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 

445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 

mendaci ivi indicate 

DICHIARA 

REQUISITI DI ORDINE GENERALE  

- l’assenza delle cause ostative alla partecipazione alle gare pubbliche di cui agli artt. 94 e 95 

del D.lgs. 36/2023 e s.m.i. 

- che alla data di compilazione della presente dichiarazione il numero di dipendenti è pari a 

________________________ 

- di non essere incorso nell’interdizione automatica per inadempimento dell’obbligo di 

consegnare alla Stazione Appaltante, entro sei mesi dalla conclusione del contratto, la 

relazione di genere di cui all’articolo 47, comma 3, del D.L. n. 77/2022. 

 di aver assolto agli obblighi in materia di lavoro delle persone con disabilità di cui alla Legge 

68/1999 – Norme per il diritto al lavoro dei disabili; 

 di non essere tenuto agli obblighi in materia di lavoro delle persone con disabilità di cui alla 

Legge 68/1999 – Norme per il diritto al lavoro dei disabili; 

 

- di garantire in caso di aggiudicazione del contratto una quota: 

- pari al 30% delle assunzioni necessarie per l’esecuzione del contratto o per la realizzazione di 

attività ad esso connesse o strumentali all’occupazione giovanile;  

- pari al 30% delle assunzioni necessarie per l’esecuzione del contratto o per la realizzazione di 

attività ad esso connesse o strumentali all’occupazione femminile.  

gli operatori economici che occupano DA 15 A 50 DIPENDENTI:  
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 di impegnarsi a garantire la trasmissione, entro sei mesi dalla conclusione del contratto, di una 

relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile in ognuna delle 

professioni e in relazione allo stato di assunzioni, della formazione, della promozione 

professionale, dei livelli, dei passaggi di categoria o di qualifica, di altri fenomeni di mobilità, 

dell'intervento della Cassa integrazione guadagni, dei licenziamenti, dei prepensionamenti e 

pensionamenti, della retribuzione effettivamente corrisposta. La relazione di cui al primo 

periodo è tramessa alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere 

regionale di parità; 

 di impegnarsi a trasmettere, unitamente alla relazione di genere, una relazione relativa 

all'assolvimento degli obblighi di cui alla Legge 68/1999 – Norme per il diritto al lavoro dei 

disabili e alle eventuali sanzioni e provvedimenti disposti a loro carico nel triennio 

antecedente la data di scadenza di presentazione delle offerte. La relazione è trasmessa alle 

rappresentanze sindacali aziendali. 

 

per gli operatori economici che occupano OLTRE CINQUANTA DIPENDENTI:  

 di allegare, a pena di esclusione dalla gara, l’ultimo rapporto sulla situazione del personale ai 

sensi dell’art. 46 del D.Lgs. 198/2006 - Codice delle Pari Opportunità; 

 di allegare l’attestazione della conformità del rapporto a quello trasmesso alle 

rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parità ai 

sensi del comma 2 del citato articolo 46, ovvero, in caso di inosservanza dei termini previsti 

dal comma 1 del medesimo articolo 46, con attestazione della sua contestuale trasmissione 

alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parità; 

 

REQUISITI DI IDONEITÀ PROFESSIONALE 

 Di essere iscritto nel Registro delle imprese presso la Camera di Commercio, Industria, 

Artigianato, Agricoltura per attività coincidente con quella oggetto del presente appalto  

 

Numero di iscrizione al Registro Imprese: _________________________________presso la CCIAA di: 

_____________________data iscrizione:____________________ durata/data termine: 

______________________forma giuridica:__________________________________________________ 

oggetto sociale: 

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________ 

 

REQUISITI DI CAPACITÀ TECNICO-ORGANIZZATIVA 

- di ALLEGARE attestazione rilasciata da Organismi di diritto privato (SOA) regolarmente 

autorizzati in corso di validità alla data di scadenza per la presentazione delle offerte, che 

contiene, ai sensi dell’art. 84 del codice la qualificazione in categorie e classifiche adeguate ai 

lavori da assumere:  
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 Categoria prevalente OS22 “Impianti di potabilizzazione e depurazione”, classifica o 

superiore 

o in alternativa 

 di ricorrere all’avvalimento per la categoria SOA __________ classifica ________ 

o in alternativa 

 di ricorrere al subappalto con la seguente limitazione: la categoria prevalente OS22 

può essere subappalta al massimo al 49,99%. 

 

 Categoria scorporabile OG01 “edifici civili e industriali”, classifica IVbis o superiore 

o in alternativa 

 di ricorrere all’avvalimento per la categoria SOA __________ classifica ________ 

o in alternativa 

 di ricorrere al subappalto 

 

 Categoria scorporabile OS30 “Impianti interni elettrici, telefonici, radiotelefonici e 

televisivi”, classifica III o superiore 

o in alternativa 

 di ricorrere all’avvalimento per la categoria SOA __________ classifica ________ 

o in alternativa 

 di ricorrere al subappalto 

 

 Categoria scorporabile OS21 “Opere strutturali speciali”, classifica III o superiore 

o in alternativa 
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 di ricorrere all’avvalimento per la categoria SOA __________ classifica ________ 

o in alternativa 

 di ricorrere al subappalto 

 

 Solo in caso di possesso certificazione SOA in classifica inferiore alla III, di ALLEGARE la c.d. 

“Patente a crediti”),  

 
 

 

LUOGO E DATA ____________________________ FIRMA* 

* il presente documento deve essere sottoscritto mediante firma digitale secondo le indicazioni contenute nei 

documenti di gara. 

 

 

 


